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お役立ち情報を毎週配信致します！ 是非ご活用ください！ 

 

小規模事業者持続化補助金（一般型）のご案内 

 小規模事業者の持続的な経営に向けた販路開拓等の取

組や、その取組と併せて行う業務効率化（生産性向上）

の取組を支援するため、経営計画を作成し、その計画に

要する経費の一部が補助される制度です。 

 商工会の経営指導員が経営計画の策定や申請書作成の

サポートをします。 

  

【補助金額】  

［通常枠］ 最大５０万円  

［賃金引上げ枠・卒業枠・後継者支援枠・創業枠］  

各最大２００万円 

［インボイス枠］ 最大１００万円 

【補助率】 ２/３ 

（賃金引上げ枠のうち赤字事業者については３/４） 

【取り組み】 

機械装置等費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会

等出展費(オンラインによる展示会・商談会等を含む)、

旅費、開発費、資料購入費、雑役務費、借料、設備処分

費、委託・外注費 

【申請期限】 第１２回…令和5年６月１日（木） 

【申請方法】 郵送もしくは電子申請「Ｊグランツ（補

助金申請システム）」。（注：「ＧビズＩＤプライムアカウ

ント」の取得が必要です。） 

申請をご希望の方や、補助対象になるかどうかのご相談

など、事前に商工会までご連絡ください。 

 

 『困ったなぁ』『どうしよう』 

そのお悩みをお聞かせください。    

☎丹生川 78-2002／☎上宝 86-2354 

 高山北商工会本所 
TEL：0577-72-4130 

FAX：0577-72-4514 

 商工会では現在、優良従業員永年勤続表彰の内申をご

案内しております。令和５年５月開催の商工会通常総代

会において表彰させていただきます。 

【表彰対象者】 

高山北商工会管内の会員事業所に勤務する模範的従業員

で勤続年数が満１０年以上及び２０年以上の者 

(基準日：令和５年３月３１日) 

【表彰の区分】 

勤続２０年表彰 岐阜県商工会連合会長表彰 

勤続１０年表彰 高山北商工会長表彰 

※それぞれ表彰状と記念品を贈呈 

【提出期限】 

令和５年４月７日(金) [期限厳守] 

【負担金】 

恐れ入りますが、被表彰者１名について３，０００円の

ご負担をお願いします（後日、請求させて頂きます） 

【提出先】 

国府支部は本所（国府） ☎ 0577-72-4130 

上宝支部は上宝支所   ☎ 0578-86-2354 

丹生川支部は丹生川支所 ☎ 0577-78-2002 

【申請手続き】 

事業所から内申書により申請してください。 

不明な点があれば高山北商工会本所及び各支所までお問

い合わせください。 

内申書については高山北商工会 HP「会報誌」でも取得す

ることが可能です。 

優良従業員永年勤続表彰について 

マル経（小規模事業者経営改善資金貸付）の

金利改定について 

下記のとおり金利改定（0.12％引上げ）される旨、中小

企業庁から全国連を通じて連絡がありましたのでお知ら

せします。 

１．改定内容 

貸付制度名 改正前 改正後 

小規模事業者経営改善資金

（本土分） 

１．１８％ １．３０％ 

【＋0.12】 

２．適用年月日 

令和５年３月１日（水） 

省エネルギー投資促進支援事業費補助金

のご案内 

上記補助金については、事業区分が４つに分かれてお

り、区分によって公募要領や申請方法が異なる補助金で

す。なかでも、事業区分 C の指定設備導入事業は、補助

対象設備として登録された「高性能ボイラ」「高効率空

調」「LED照明」等も補助対象となっています。 

詳しくは、ホームページでご確認ください。 

 



（様式１） 

令和５年  月  日 

高 山 北 商 工 会 

 

会長  下 形 憲 宜 殿 

 

所在地 

 

名 称 

 

会員名              印 

 

 

内  申  書 

 

 

    高山北商工会表彰規程第２条第 1 項第３号に該当すると認められるので内申いた

します。 

記 

 

住 所 

 

ふりがな 

氏 名             （生年月日）   年  月  日生れ 

 

 

入社年月日  （ 昭和・平成   年   月   日 ） 

 

 

表彰区分（２０年ｏｒ１０年）      年表彰 

 

 

功績（別紙添付可） 

１. 功績が顕著と認められる事項 

 

 

 

２. その他参考となる事項 

 

 

 


